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	Employabilité et préparation à l’exploration
	Activités proposées
	Réalisée ou débutée
	Commentaires

	Accueil 
semaine 1

	Visite
	□
	□
	

	
	Portrait professionnel (Partie 1)
Q.E.S.
	□
	□
	

	
	Portrait professionnel (Partie 2)
Code de Holland (facteurs de réalité)
	□
	□
	

	
	Atelier de communication
*voir rubrique 1 : atelier de communication 
(Faire une activité parmi celles proposées par l’enseignante)
	
	

	
	Estime de soi 
*Voir rubrique 2 : estime de soi
(Faire au moins une activité parmi celles proposées par l’enseignante)
	
	

	
	Rallye SST
	□
	□
	

	
	Apprendre à se connaitre en équipe
*Voir rubrique 3 sur ce sujet
(Faire une activité parmi celles proposées par l’enseignante)
	
	

	
	Stratégies gagnantes (partie 1 : stratégies affectives)
En grand groupe et/ou projets fab lab
	□
	□
	

	
	Stratégies gagnantes (partie 1 : stratégies d’organisation)
En grand groupe et/ou projets fab lab
	□
	□
	

	
	Jeu réalité du marché du travail ou autres
	□
	□
	

	Accueil 
semaine 2
	Adaptation aux changements et compréhension du marché du travail
*Voir rubrique 4 sur ce sujet
(Faire une activité parmi celles proposées par l’enseignante)
	
	

	
	Portrait professionnel (partie 3)
BAPP (Bilan des acquis)
	□
	□
	

	
	Portrait professionnel (partie 4)
· Compléter le portrait
· Faire les objectifs SMART
· Retour avec l’enseignante
	□
	□
	

	
	
	□
	□
	

	
	
	□
	□
	

	
	Gestion du temps
*Voir rubrique 5 sur ce sujet
(Faire une activité parmi celles proposées par l’enseignante)
	
	

	
	Gestion du stress et des émotions
*Voir rubrique 6 sur ce sujet
(Faire une activité parmi celles proposées par l’enseignante)
	
	

	
	Normes du travail
*Voir rubrique 7 sur ce sujet
(Faire une activité parmi celles proposées par l’enseignante)
	
	

	
	Service à la clientèle 
· Power point
· Activités :
*Voir rubrique 8 sur ce sujet
(Faire une activité parmi celles proposées par l’enseignante)
	
	

	
	Stratégies gagnantes (partie 3 : stratégies de compréhension)
En grand groupe et/ou projets fab lab
	□
	□
	

	
	Stratégies gagnantes (partie 4 : stratégies de résolution de problème)
En grand groupe et/ou projets fab lab
	□
	□
	

	
	Préparation à l’exploration
*Voir carnet d’exploration
· Compléter les 5 fiches des métiers semi-spécialisées des différents plateaux d’exploration
· Prendre connaissance des grilles d’observation
	□
	□
	

	
	
	□
	□
	

	Plateau d’exploration
	Activités proposées
	
	

	
Friperie/entretien ménager

Semaine 1 : ___
Semaine 2 : ___
Semaine 3 : ___
	Accompagnement des nouveaux élèves (visite)
	□
	□
	

	
	IVIP-Exploration des métiers

	□
	□
	

	
	Lecture des monographies

	□
	□
	

	
	Choix de 3 monographies
	□
	□
	

	
	Validation de ce choix avec le portrait
	□
	□
	

	
	VAK
	□
	□
	

	
	Intelligences multiples
	□
	□
	

	
	Tâches à la friperie
	
	

	
	Tâches entretien ménager
	
	

	Les vendredis
	Retour réflexif sur le plateau d’exploration en cours
	□
	□
	

	
Marmite et Cie
Semaine 1 : ___
Semaine 2 : ___
Semaine 3 : ___

	Tâches aide-cuisinier










	
	

	Mercredi et jeudi PM
	Projets fab lab

	
	

	
	Lettre de présentation
	□
	□
	

	
	CV
	□
	□
	

	
	Appels téléphoniques (voir SA)
	□
	□
	

	
	Préparation à une entrevue d’emploi
(voir SA)
	□
	□
	

	
	Création d’une adresse courriel et familiarisation avec la procédure d’envoi (voir SA)
	□
	□
	

	Les jeudis AM 
	Retour réflexif sur le plateau d’exploration en cours
	□
	□
	

	
	*Possibilité de participer à un atelier de la rubrique 1 ou 5.
	
	

	Imprimerie
Semaine 1 : ___
Semaine 2 : ___
Semaine 3 : ___
	Tâches d’aide général en imprimerie (manutentionnaire en milieux industriels)
(lundi, mardi, mercredi)
	
	

	Les jeudis PM
	Projets fab lab
	□
	□
	

	
	Lettre de présentation
	□
	□
	

	
	CV
	□
	□
	

	
	Appels téléphoniques (voir SA)
	□
	□
	

	
	Préparation à une entrevue d’emploi (voir SA)
	□
	□
	

	
	Création d’une adresse courriel et familiarisation avec la procédure d’envoi (voir SA)
	□
	□
	

	Les vendredis
	Retour réflexif sur le plateau d’exploration en cours
	□
	□
	

	Les jeudis AM
	*Possibilité de participer à un atelier de la rubrique 1, 5.
	
	

	Les vendredis AM
	*Possibilité de participer à un atelier de la rubrique 2, 6.
	
	

	Les vendredis PM
	*Possibilité de participer au jeu
	
	

	Fab lab

Les mercredi et jeudis PM
	

Tâches en Fab Lab
À compléter
	
	

	Café étudiant
Semaine 1 : _____
Semaine 2 : _____
Semaine 3 : _____
	Tâches service à la clientèle
-Pauses Am (9h10 à 10h)
-Dîner (11h30 à 12h30)
-Pauses PM (13h30 à 14h15)
-Fermeture (14h15 à 15h45 incluant une pause de 15 min)
· Caisse
· Achats/inventaire
· Ménage (Balai, laver la vaisselle)
	
	

	
	Carnet de formation pratique
(Recherche de stage)
· Arrondissement.com
(bottins des entreprises)
· Appels téléphoniques
· Rencontres avec les employeurs 
	□
	□
	

	
	
	□
	□
	

	
	
	□
	□
	

	Les vendredis AM
	Retour réflexif sur le plateau d’exploration en cours
	□
	□
	











	Rubriques
	Activités
	Réalisée  ou débutée

	Rubrique 1 : atelier communication 
	Jeux de rôle (recevoir les critiques)
	□
	□

	
	Modules communication
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	Rubrique 2 : Estime de soi
	Croyances limitatives
	□
	□

	
	Armoiries
	□
	□

	
	Les bons coups
	□
	□

	
	Questionnaires sur l’estime de soi
	□
	□

	
	Vidéos-Discussion
	□
	□

	
	Qualités post-it-discussion
	□
	□

	
	51 affirmations
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	Rubrique 3 : Apprendre à se connaitre en équipe
	Défis sportifs

· Retour
· Cibler des objectifs en travail d’équipe
	□
	□

	
	Ateliers (montage, assemblage, projets pour l’école (Ex. marmite))

· Retour
· Cibler des objectifs en travail d’équipe
	□
	□

	
	Activités ludiques

· Retour
· Cibler des objectifs en travail d’équipe
	□
	□

	
	Démontage en électronique

· Retour
· Cibler des objectifs en travail d’équipe
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	Rubrique 4 : Adaptation aux changements et compréhension du marché du travail
	Activité deuil
	□
	□

	
	Dans mon quartier
	□
	□

	
	Où va mon argent
	□
	□

	
	Bulletin de paye
	□
	□

	
	Activité prise de décision
	□
	□

	
	Historique des organisations 
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	Rubrique 5 : Gestion du temps
	Atelier budget
	□
	□

	
	Doc Routine?
	□
	□

	
	Gestion du temps et motivation (doc CJE)
	□
	□

	
	Bon achat mauvais achat
	□
	□

	
	Power point sur la gestion du temps
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	Rubrique 6 : Gestion du stress et des émotions
	18 moyens efficaces pour échouer
	□
	□

	
	Le centre d’étude sur le stress humain (mamouth)
	□
	□

	
	Face cachée des émotions
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	Rubrique 7 : Normes du travail
	Activité 2
	□
	□

	
	Activité 3
	□
	□

	
	Activité 4
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	Rubrique 8 : Service à la clientèle
	Power point (en grand groupe)
	□
	□

	
	Qu’est-ce qu’un client ? (cartable)
	□
	□

	
	L’approche-client (cartable)
	□
	□

	
	Quiz (à faire à partir du cartable)
	□
	□

	
	Évaluation du service à clientèle sur le Web (cartable p. 36)
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□

	
	
	□
	□
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