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Cours

Choix d’un métier

ISP-3016-3
Consignes de correction et d’évaluation
· Pour corriger les réponses de l’adulte, référez-vous aux pistes de correction

· Pour plus de précisions concernant les savoirs à maîtriser, référez-vous aux tableaux « Savoirs essentiels» du cours ISP-3016-3.

· Pour l’évaluation de la compétence, vous devez utiliser la Grille d’évaluation à interprétation critérielle.

La Grille d’évaluation à interprétation critérielle doit être reproduite pour chaque adulte.
Pistes de correction

Corrigez les réponses de l’adulte au regard des critères suivants :
Questions #1 et # 2 : Pertinence des facteurs retenus (lien significatif avec le métier choisi)
Question #3 : Exploration méthodique du métier choisi (description méthodique des caractéristiques liées au métier exploré)
Questions #4, #5, #6, #7 et #8 : Réalisme des réponses 
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Compétence : Traiter des situations relatives au choix d’un métier (100%)

Consignes
· Pour chaque critère, encerclez l’énoncé correspondant au rendement de l’adulte.
· En vous rappelant que seuls les points prévus dans la grille sont attribuables, inscrivez ceux obtenus dans les cases appropriées.  
	Échelle d’appréciation

Critères/questions 
	Excellent
	Très bien
	Bien
	Faible
	Très faible
	Points

	1

Détermination de facteurs pertinents à considérer pour le choix d’un métier

Question #1 et # 2
	Présente un contenu toujours pertinent

40
	Présente un contenu presque toujours pertinent

32
	Présente un contenu généralement pertinent

24
	Présente un contenu peu pertinent

16
	Présente un contenu très peu pertinent

8
	__ /40

	2

Exploration méthodique des métiers

Question # 3
	Présente un contenu de façon toujours méthodique
20   
	Présente un contenu de façon presque toujours méthodique   

16
	Présente un contenu de façon généralement méthodique
12
	Présente un contenu de façon peu méthodique
8
	Présente un contenu de façon très peu méthodique
4
	__ /20



	3

Conception d’un projet professionnel réaliste relatif au choix d’un métier

Questions # 4, # 5,

# 6, # 7 et # 8
	Présente un plan d’action avec un contenu toujours réaliste

40
	Présente un plan d’action avec un contenu presque toujours réaliste

32
	Présente un plan d’action avec un contenu généralement 

réaliste

24
	Présente un plan d’action avec un contenu peu réaliste

16
	Présente un plan d’action avec un contenu très peu réaliste

8
	__ /40



ÉVALUATION


Grille d’évaluation à interprétation critérielle





Nom : _____________________________


Date de l’évaluation :  _________________








Total des points obtenus : 		


Note pour la compétence 		/ 100
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