Situation d’apprentissage Ma paie ala boulangerie !

Nom :

D ate :

Ma paie a la boulangerie !

Vous venez de commencer un nouveau travail a la bou langerie
« AU BON PAIN».

Voici vos conditions de travail a la boulangerie :

Taux horaire de 9,00%;

Taux a temps et demi lorsque vous travaillez plus d e huit
heures dans la méme journée;

¥ % de commission sur les ventes de pain de la journ ee;

2 % de commission sur les ventes de patisseries fin es de la

journée.

Vous avez beaucoup travaillé la semaine derniéere.

Lundi, vous avez travaillé de 7h30 a 17h15;
Mardi, vous avez travaillé de 7h30 a 17h00;
Mercredi, vous avez travaillé de 8h15 a 17h30;
Jeudi, vous avez travaillé de 7h a 18h30;

Vendredi, vous avez travaillé de 7h30 a 18h30;

Vos ventes de pain totalisent 1375,00 $ et vous ave z vendu

des patisseries fines pour un montant de 535,85%.
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Situation d’apprentissage Ma paie ala boulangerie !

Complétez votre talon de paie sachant que votre num  éro

d’employé est le 25678.

Votre employeur doit déduire les montants suivants

» 16 % de votre salaire brut pour I'imp0ot féedéral,

= 15 % de votre salaire brut pour I'impdt provincial;

= 1,4 % de votre salaire brut pour la cotisation a
I’'assurance-emploi;

= 4.5 % de votre salaire brut pour la cotisation au
Régime des rentes du Québec;

= 0,484 % de votre salaire brut pour sa cotisation au
Régime québécois d’assurance parentale;

= 18 $ pour votre régime d’assurance collective
d’'invalidité de courte et longue durée. Il faut ajo uter
une taxe de 9% a ce montant;

= 25 % en retenues pour la pension alimentaire;

= 16 $ en cotisations syndicales.
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Situation d’apprentissage Ma paie ala boulangerie !

Espace disponible pour vos calculs. Soyez précis e t ordonnés.
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Situation d’apprentissage Ma paie ala boulangerie !

Talon de paie :

IDENTIFICATION

Mom du salarié ou de la salariée Prénom du salarié ou de la salariée

Emploi du salarié ou de la salarice Nom de I'employeur
Date du paiement

Peéeriode de travail corres pondant au paiement

dul aul

SALAIRE
Heures remunérees au taux I d OI 5

régulier taux horairenombre d heures

Primes I g

Salaire brut (salaire + indemnitées)

DEDUCTIONS

Imp 6t féd éral I

Impét provincial I

Regime des rentes du Québec (RRQ) I

Assurance-emploi I—s

Régime québécois d'assurance parentale (RQAP) I
I—

Réagime enregistré d'épargne-raetraite (REER)

Régime d'assurance collective
- assurance maladie

I S
- assurance invalidité de courte durée et de longue durée I 5
I 3
I ¥

- assurance vie

- taxe sur les assurances

Dons de bienfaisance I g
Autres dépenses I 5
Total des déductions el $

Salaire net (salaire brut - déductions)
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